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Sektorde Toplam Tecriibeniz (Yil)
7 yanit

2 2 (%28,6)

1 (%14,3) 1 (%14,3) 1 (%14,3) 1 (%14,3) 1 (%14,3)

PEA-1) Bilisim sistemleri ve yonetim alanindaki kurumsal bilgileri analiz ederek karmasik projelerde

etkin bicimde galisabilen, sorumluluk alabilen ve liderlik becerilerine sahip profesyoneller yetistirmek.
7 yanit

6
6 (%85,7)

0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3)
0 | | \
1 2 3

PEA-1 Ortalama: 4,86

Katilimcilarin  6's1 kesinlikle uygun seklinde degerlendirirken, 1 kisi uygun seklinde
degerlendirmistir. Genel olarak maddenin uygun oldugu goériilmektedir.


https://docs.google.com/forms/d/1crlx-TK6eZoH0mi0nxQBdjl4ifdRZ7nph7GCYzSQ_W8/edit
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PEA-2) Bilgi teknolojilerini uygulayabilen, siiregleri tasarlayabilen ve dijital is ortamlarinda yenilikgi
gozumler Uretebilen profesyoneller yetistirmek.

7 yanit
6 6 (%85,7)
4
2
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3)
0 l l
1 2 3 4 5

PEA-2 Ortalama: 4,86

Katilimcilarin  6's1 kesinlikle uygun seklinde degerlendirirken, 1 kisi uygun seklinde
degerlendirmistir. Genel olarak maddenin uygun oldugu goériilmektedir.

PEA-3) Teknolojik gelismeleri izleyebilen, bilimsel arastirma yapabilen, yenilik¢i diistinceyi
uygulayabilen ve yasam boyu 6grenme aligkanhgini siirdiirebilen profesyonel girisimciler yetistirmek.

7 yanit

4 4 (%57,1)

3

2

2 (%28,6)
1
1(%14,3)
0 (%0) 0 (%0)
0 |
1 2

PEA-3 Ortalama: 4,43

Katilimcilarin 4’1 kesinlikle uygun seklinde degerlendirirken, 1 kisi orta diizeyde uygun
seklinde degerlendirmistir. Bu madde, PEA grubu i¢indeki en diisiik ortalamaya sahiptir.

PEA-4) Biligim sistemlerini stratejik karar slreclerine entegre ederek kurumlara rekabetci deger
kazandirabilen, etkili iletisim ve is birligi becerilerine sahip profesyoneller yetistirmek.
7 yanit

6
6 (%85.7)

0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 1 (%14,3)
0 | I \
1 2 3

PEA-4 Ortalama: 4,86



Katilimeilarin  6's1 kesinlikle uygun seklinde degerlendirirken, 1 kisi uygun seklinde
degerlendirmistir. Genel olarak maddenin uygun oldugu goriilmektedir.

PEA-5) Etik degerlere bagli, yasal ve toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket edebilen
profesyoneller yetistirmek.

7 yanit
6 6 (%85,7)
4
2
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
0 | | |
1 2 3

PEA-5 Ortalama: 4,86

Katilimeilarin  6's1 kesinlikle uygun seklinde degerlendirirken, 1 kisi uygun seklinde
degerlendirmistir. Genel olarak maddenin uygun oldugu goriilmektedir.

PROGRAM OGRENME CIKTILARI

POC-1) Bilisim sistemleri ve isletme alanindaki temel kavram ve ilkeleri ileri diizeyde bilir, bu bilgileri

isletme fonksiyonlari ve teknik siireglere entegre edebilir.
7 yanit

6

5 (%71,4)

2 (%28,6)

0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)

1 2 3 4 S

POC-1 Ortalama: 4,71



POC-2) Mesleki, yasal ve etik ilkelere uygun davranir; alanindaki giincel geligmeleri izler ve degisim
yonetimi slireglerini uygulayarak yagsam boyu 6grenme bilincini stirddrdr.

7 yanit
6 6 (%85,7)
4
2
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3)
0 \ l
1 2 3 4 5

POC-2 Ortalama: 4,86

POC-3) Bilisim sistemleri alaninda analitik ve algoritmik diisiiniir, mesleki faaliyetleri planlar ve

yonetir; sorunlari neden-sonug iliskisiyle degerlendirip ¢6ziim &nerileri gelistirir.
7 yanit

6 6 (%85,7)
4
2
0 (Ofm) 0 (7/50) 0 (c]/ﬂu) 1(%14,3)
0
1 2 3 4 5

POC-3 Ortalama: 4,86

POC-4) Alanindaki bilgi ve bulgulari nitel ve nicel verilerle destekleyerek, paydaslara yazili ve sézlii
olarak etkili bigimde aktarabilir.

7 yanit
6 6 (%85,7)
4
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0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3)
0 \ |
1 2 3 4 5

POC-4 Ortalama: 4,86



POC-5) Alanindaki verileri profesyonel, yasal ve etik ilkeler dogrultusunda toplar, yorumlar ve
toplumsal sorumluluk bilinciyle uygular.

7 yanit
6 6 (%85,7)
4
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0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3)
0 \
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POC-5 Ortalama: 4,86

POG-6) Sosyal ve mesleki iliskileri ydnetir; yenilikgi ve yaratici ¢dziimler gelistirir ve uygular.
7 yanit

6
5 (%71,4)
4
2
0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3)
o | |
1 2 3 4 5

POC-6 Ortalama: 4,57

POG-7) Veri, enformasyon ve bilginin elde edilmesi; giivenligi ve yénetimi icin veri tabani ve web
tabanli sistemleri gelistirir, programlama dillerini bilir ve etkin bigimde yénetir.

7 yanit

4 4 (%57,1)

3

2 2 (%28,6)
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1(%14,3)
0 (%0) 0 (%0)
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1 2 3 - 5

POC-7 Ortalama: 4,43



POG-8)Tiirkge ve ingilizce dilini B1 diizeyinde kullanarak alanindaki bilgi ve gelismeleri takip eder ve
iletisim kurabilir.

7 yanit

6

6 (%85,7)
4
2
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3)
0 \ l \
1 2 3 4 5

POC-8 Ortalama: 4,86

POC-9)ileri diizey ofis yazilimlari ve bilisim teknolojilerini etkin kullanir; dijital déniisiim siireclerinde
liderlik yapabilir.
7 yanit

6

6 (%85,7)

0 (%0) 0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3)

0 \ \ \
1 2 3

POC-9 Ortalama: 4,86

POC-10) Bilgi islem altyapisi ve bilgisayar ag sistemlerini yapilandirir, donanim ve isletim sistemleri

sorunlarini analiz eder ve siber giivenlik ¢éziimleri gelistirir.
7 yanit

4 4 (%57,1)

1 (%14,3) 1 (%14,3) 1 (%14,3)

0 (Ofo)

1 2 3 4 5



POC-10 Ortalama: 4,14

POG-11) Verilerin elde edilmesi, islenmesi, analiz ve raporlama siireclerini bilimsel ydntemlere
uygun bigimde gergeklestirir ve alaninda bilimsel arastirmalar yiritdr.

7 yanit
6
5 (%71.4)
4
2
0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3) 1(%14,3)
0 |
1 2 3 4 5

POC-11 Ortalama: 4,57

POC-12) Toplumun giincel sorunlarina yénelik projeler gelistirir; mesleki bilgi ve deneyimlerini

toplumsal fayda amaciyla paylasabilir.
7 yanit

4 4 (%57,1)

2 (%28,6)

1
“ i i
o f f

1 2 3 4 5

POC-12 Ortalama: 4,14

POC-13) Bilisim sistemlerinin toplumsal, etik, gevresel ve kiiltirel etkilerini degerlendirir; dijital
dénisiim sireclerinde sosyal adalet, sirdirdlebilirlik ve etik ilkeler dogrultusunda kararlar alabilir.
7 yanit

4
4 (%57,1)

1(%14,3) 1(%14,3)

1
n oo
0

1 2 3 4 5

POC-13 Ortalama: 4



POG-14) Programin disiplinine uygun faaliyetlerde bulunan bir ekibin iiyesi veya lideri olarak etkili bir
sekilde islev gorebilir.

7 yanit
6 6 (%85,7)
4
2
0 (%0) 0 (%0) 1(%14,3) 0 (%0)
0 |
1 2 3 4 5

POC-14 Ortalama: 4,71

POC-15) Etik ilkeleri ve siirdiiriilebilirligi gdzeterek kullanici ihtiyaclarini karsilamak amaciyla bilisim
web ve mobil tabanli bilisim ¢ozlimleri tasarlar, uygular ve degerlendirir.

7 yanit

6

5 (%71,4)
4
2 2 (%28,6)
0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
o \ \ \
1 2 3 4 5

POC-15 Ortalama: 4,71

Genel Degerlendirme



Program Egitim Amaclarn

400 4.38
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12 15

Ogrenme ¢iktilarin genel olarak uygun oldugu diisiiniilse de , teknik altyap: ve toplumsal
katki konularinda bazi katilmecilarin diisiik uygunlukta degerlendirdigi goriilmektedir.
POC-10, ortalama 4,14 ile POC grubunun diisiik maddelerinden biridir. Katilimcilarin 4°ii
kesinlikle uygundur seklinde degerlendirirken, 1 katilimc1 uygun olmadigini belirtmistir.
Uygunluk durumunun diger maddelere gore diisilk olmasi, donanim ve siber giivenlik
yetkinliklerinde isverenlerin eksiklik hissettigini gdstermektedir. POC-12’ye iliskin
katilimcilardan 1’1 kesinlikle uygun olmadigi seklinde degerlendirmistir. Bu, mezunlarin
toplumsal fayda projeleri iiretme konusunda bir igvereni hi¢ tatmin etmedigini gostermektedir.
POC-13, ortalama 4,00 ile rapordaki en diisiik ortalamaya sahip maddedir. 1 katilimci
kesinlikle uygun olmadigini diisiiniirken, 1 katilimci da orta diizeyde uygunluk oldugunu
belirtmistir. Isverenler, mezunlarm dijital doniisiimiin sosyal etkilerini degerlendirme
yetkinligini digerlerine gore zayif bulmaktadir. POC-7, ortalama 4,43'tiir. 1 katilime1 orta
diizeyde wuygun olarak degerlendirmistir. Kodlama becerisi genel olarak iyi olarak
degerlendirilse de kesinlikle uygun diyenlerin oran1 %57,1 ile diger teknik maddelere gore
biraz daha diistiktiir.






